ANUNT CONCURS

Complexul Sportiv National “ARCUL DE TRIUMF” Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Bld.
Marasti, nr.18-20, Sector 1, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi unice contractuale
vacante din cadrul:

SERVICIULUI BAZE SPORTIVE

e ingrijitor - curatenie spatii exterioare Complex (1 post), pe perioada nedeterminata, norma intreaga
de lucru.

Concursul se va desfasura astfel:
Proba practica in data de 22.05.2024 ora 09.30 la sediul institutiei din Bld. Marasti nr. 18-20, Sector 1.
Proba interviu n data de 28.05.2024 ora 09.30 la sediul institutiei din Bld. Marasti nr. 18-20, Sector 1.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la sediul institutiei din Bld. Marasti nr. 18-
20, Sector 1 pana la data de 15.05.2024 ora 12.00.

Relatii suplimentare se pot obtine la la sediul institutiei din Bld. Marasti nr. 18-20, Sector 1, e-mail
secretariat@csnarculdetriumf.ro telefon 031/4204299 de luni pana vineri in intervalul orar 09.00-12.00,
pe site-ul institutiei https://csnarculdetriumf.ro/anunturi/ .

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
1.  Conditii generale:

a) sd aiba cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) sa indeplineasca conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) sd nu fi fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau In legdtura cu serviciul, care Impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice:

e studii gimnaziale sau generale absolvite cu diploma sau echivalenta;
e vechime in munca: minimum 6 luni;
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CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1.  Depunerea dosarelor de concurs pana la data de 15.05.2024, orele 12.00

2.  Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 17.05.2024 ora 14.00

3.  Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de concurs
20.05.2024 pana la ora 15.00

4.  Afigarea rezultatelor la contestatiile depuse cu privire la rezultatul selectiei dosarelor
21.05.2024 pana la ora 14.00

5. Desfasurarea probei practice in data de 22.05.2024 orele 09.30 la sediul Complexului
Sportiv National “ARCUL DE TRIUMF” Bucuresti, situat in Bld. Marasti, nr.18-20, Sector 1

6.  Afisarea rezultatelor probei practice 23.05.2024 orele 14.00

7. Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul probei practice 24.05.2024 pana
la ora 14.00

8.  Solutionarea si afisarea rezultatelor la contestatii cu privire la rezultatul probei practice
27.05.2024 ora 14.00

9.  Desfasurarea probei interviului 28.05.2024 orele 09.30 la sediul Complexului Sportiv
National “ARCUL DE TRIUMEF” Bucuresti, situat in Bld. Marasti, nr.18-20, Sector 1.

10. Afisarea rezultatelor probei interviului 29.05.2024 ora 14.00

11. Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul interviului 30.05.2024 pana la ora
14.00

12. Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul interviului 31.05.2024 ora 14.00

13. Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 03.06.2024.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU CONCURS:

Bibliografie:

H.G.882/2022 privind infiintarea Complexului Sportiv National “Arcul de Triumf” Bucuresti
Legea nr.53/2003 (republicata) Codul Muncii;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

Legea nr. 319/2006 privind protectia si securitatea muncii

Se va studia legislatia actualizata la momentul publicarii anuntului de concurs

Tematica:
e Organizarea si functionarea Complexului Sportiv National Arcul de Triumf
e Sandtatea si securitatea Tn munca
e Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
e Dispozitii generale, obligatii privind apararea impotriva incendiilor
e Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucratorilor privind securitatea si sdnatatea in munca
e Drepturile si obligatiile salariatului
e Drepturile si obligatiile angajatorului

Pentru Tnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de nscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. nr. 1336/2022



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, In clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sdnatate trebuie Insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasad cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane — NU ESTE
CAZUL,

1) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)—e), precum si copia certificatului de Tncadrare intr-un grad de
handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu
originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.



